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1. Az intézmény adatai

Az intézmény hivatalos elnevezése:

Fatimai Boldogasszony Altalanos Iskola és Ovoda

Az intézmény OM azonositoja:

203245

Az intézmény pontos cime, elérhetdsége:
7012 Alsoszentivan, Béke utca 56/B
Telefonszama: 25/224-140

E-mail cime: alsoszentivaniovi@freemail.hu

Az intézmény fenntartodja, cime, telefonszama:
Székesfehérvari Egyhazmegye
8000 Székesfehérvar, Varoshaz tér 5.
22/510-693


mailto:alsoszentivaniovi@freemail.hu

1.1.Torvényi hattér

A munkaterv elkészitését az alabbi torvények ¢&s jogszabalyi eldirasok, dokumentumok
befolyasoltak.

R/
L X4

R/
A X4

X/
°e

X/

A 2011. évi CXC torvény a koznevelésrol.

A 2012. évi CXXIV torvény a nemzeti kdznevelésrdl sz616 torvény modositasarol.

20/2012. (VIIL. 31.) EMMI rendelet a nevelési-oktatasi intézmények miikddésérdl és a
koznevelési intézmények névhasznélatarol.

1997. évi XXXI. torvény a gyermekek védelmérdl €s a gyamiigyi igazgatasrol szold
rendelkezései, valamint a 15/1998. (IV.30.) NM rendelet.

Utmutato a pedagégusok mindsitési rendszeréhez
Orszagos tanfeliigyelet. Kézikonyv 6vodak szamara

363/2012 (XI1.17) Kormany rendelet az Ovodai nevelés orszigos alapprogramja,
valamint ennek mddositasa a 137/2018. (VIL.25.) Korméanyrendelet

326/2013. (VIIL. 30.) Korm. rendelet a pedagégusok eldmeneteli rendszerérdl és a
kozalkalmazottak jogallasardl szolo 1992. évi XXXIIL. toérvény koznevelési
intézményekben torténd végrehajtasarol 235/2016 (VIL.29) modositas.

277/1997 (XI1.22) Korm. rendelet a pedagdgus tovabbképzésrdl, pedagdgus
szakvizsgarol.

A munkatervben figyelembe vételre keriiltek az intézmény mikodését, tevékenységét
meghatarozo6 fontosabb belsd szabalyozasok is, igy kiillonosen:

% az intézmény Pedagogiai programja;
% azintézmény Szervezeti Mikodési Szabalyzata;
% az intézmény Hazirendje;

X/
L X4

fenntartéi hatarozatok.

Az intézmény miikodését meghatdrozo alapvetd dokumentumok, mint az 6voda Alapito
Okirata, Pedagogiai Programja, Hazirendje, valamint a Szervezeti és Miikodési Szabalyzata
2020-ban modositasra kertiltek.

A fenntart6 jovahagyasa szerint 2020 szeptember 1-t61 hatalyosak.



2. Helyzetelemezés

2.1.Statisztikai adatok

Csoportok szama: 1

Szervezési formaja: vegyes

Az alapitd okiratban és Miuikddési engedélyben meghatarozott négyzetméter szerinti
maximalis gyermeklétszam: 19 {6

Gyermeklétszam 2020. Szeptember 1.-jén fenntart6i engedéllyel: 17 6

(Ebbdl SNI-s és BTM-es gyermek nincs) Ez alapjan a szamitott 1étszam 17 f6.

2.2. Gyermeklétszam alakulasa

A Fatimai Boldogasszony Altalanos Iskola és Ovoda gyermekeinek profilja
2020. Szeptember 1-jén

Ebbdl lany HH-HHH BTM SNI

2,5 éves ) ) ) ) )

3 éves 5 2 ) ) )

4 éves 6 5 ) ) )

5 éves 3 1 ) ) )

6 éves 3 2 i ] i

Osszesen: 17 10 ) ) -

Gyermeklétszam | Létszama HH-HHH BTM SNI Seamitol

Mokus csoport 17 - - - 17
Osszesen: 17 - - - 17

2.3. Személyi feltételek
Alkalmazotti létszam: 4 6
Intézménylink zavartalan miikodéséhez sziikségiink lenne tovabbi egy 6 technikai dogozora,
aki a konyhai-és takaritasi, udvarrendezési munkalatokat végezné. Jelenleg dajkank latja el
ezeket a feladatokat, ezaltal az 6vodapedagogusok munkajat a csoportban kevésbé tudja
segiteni. A dolgozok betegsége vagy egyéb hidnyzasa esetén nem megoldott a helyettesités sem.
Fokonyveld asszonynak €és vagyonkezeld atyanak jeleztiik a problémat, s veliik egy takaritd és
konyhai dolgoz6 alkalmazéaséban allapodtunk meg egy részmunkaidds 6 oras allas terhére, amit

2020. szeptember 1-t6l szeretnénk betdlteni.
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2.4.Az 6voda nevelotestiiletének profilja 2020. szeptember 1.-jén
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2.5. A dolgozok munkaido beosztasa

*,

% A napi nyitva tartas: hétf6tol péntekig 7.00-16.00-ig

A teljes nyitva tartas ideje alatt a gyermekekkel 6vodapedagogus foglalkozik.

Intézményegység-vezeté: heti munkaideje 40 ora (csoportban letdltendd, kotelezé draszama

26 oOra).

Ovodapedagogus: heti munkaideje 40 Ora (csoportban kotelezben letdltendé 26 6ra

/gyakornok/)

A csoportokban dolgozé 6vondk heti valtasban dolgoznak.




Dajka: heti munkaideje 40 ora. 7.30-t61 -15.30-ig.

Technikai dolgozé: (konyha + takarit6): heti munkaideje 30 o6ra

Betegség vagy egyéb hidnyzds esetén az intézményvezetd kérésére valtozhat a dolgozok
munkaidd beosztasa.

Szabadsagok: A szabadsagigényeket az iskolaigazgatoval kell egyeztetni, engedélyeztetni.

A szabadsagok minden esetben kiirasra keriilnek.

Jelenléti iv: A jelenléti iv naponta keriil alairasra érkezéskor, tavozaskor.

2.6. Targyi feltételek

A nyari zaras idejére tervezett festési- €s karbantartasi munkalatokat (mosdo, konyha és
gyermekoltozé helyiségek fert6tlenité meszelését; fobejarati ajtdé koriili javitasat, festését;
gyermekoltdzd taposoburkolatdnak torott részeinek cseréjét; kerités javitasat) kozségiink

onkormanyzata nem tudta megvaldsitani.

Targyi feltételeink 2020. augusztusi (6nkormanyzati) allapot szerint:

Berendezési targyaink régiek, elhasznalddottak (gyermekasztalok, székek, szekrények),
gyermekfektetokbol nem all rendelkezésiinkre annyi, mint ahany gyermek jar évodankba,
lepeddk nincsenek hozza. Laptopunk régi, nehezen hasznalhatd. Nyomtatonk javitasra szorul
¢s nem alkalmas fénymasolasra. Konyhai felszerelésiink tekintetében ételszallito badellaink is
cserére szorulnak. Ezek folyamatos cseréjét és potlasat beterveztiik a 2020-2021-es nevelési

évre, amennyiben a Fenntartd jovahagyja.

Az egészségfejleszté testmozgasra kiemelt figyelmet forditunk a mindennapokban, emiatt is
nagy sziikségiink lenne egy tornaszobara.
Gyermekmosdoéink jo allapottiak, viszont zuhanyzéval nem rendelkezik.

A kerités is javitasra szorul.

o Az udvari eszk6zok, jatékok allapotanak folyamatosan, naponta torténd ellendrzése
minden dolgozo feladata.

o A gyermekek étkeztetése vallalkozoval kotott szerz0dés alapjan beszallitoval torténik.



2.7.Csoport szervezése

o Mokus csoport

- Ovodapedagégusok: Morvai Aniké (gyakornok 6vodapedagdgus)
Kaszabné Holcz Anita (6vodapedagogus, szakvizsgaval
nem rendelkezd, kinevezett intézményegység-vezetd)

- Dajka: Katona Elvira (szakképzett dajka)

3. 2020-2021- es nevelési év rendje

Az 6vodai nevelési év 2020. szeptember 1-t61 2021. augusztus 31-ig, a szorgalmi idészak 2020.
szeptember 1-t61 2021. majus 31-ig tart.

Iskolai 6szi sziinet: 2020. oktdber 23. — november 1.
Iskolai téli sziinet: 2020. december 21. — 2021. januar 3.
Iskolai tavaszi sziinet: 2021. aprilis 1. — aprilis 6.

(Az Oszi-¢s tavaszi szilinet ideje alatt 1étszamtol fiiggden tligyeletet irunk ki.)

Szombati napok a nevelési évben:

2020. December 12. szombat - December 24. ledolgozasa

3.1. Nevelés nélkiili munkanapok

% 2020. Szeptember 24. — Szent Gellért nap (Pedagdgus nap) — mivel az
egyhdazmegyében nem keriil idén megtartasra, helyette lelki nap kozosen az
iskola nevel6testiiletével

«» 2021. Julius 30. — Nevelotestiileti kirandulas

(A nevelés nélkiili munkanapok igénybevételének idopontjardl 15 nappal eldbb értesitjiik a

sziiloket.)



3.2. Ovoda zarva tartasa

% Karacsony ¢€s jév kozott.

% A nyari tisztasagi meszelés, festés ideje alatt. (varhatoan jalius 19. — augusztus 31.)

(Az 6voda nyari zarva tartasanak ideje 6 hét a Fenntartoval egyeztetve. Az 6vodavezetd februar

15-ig kdzzéteszi a zarva tartas pontos idépontjat.)

3.3. Beiratkozas eljarasi rendje

A Nemzeti kdznevelési torvény 8. § (1) bekezdése szerint, az dvoda a gyermek haroméves

koratdl a tankotelezettség kezdetéig neveld intézmény.

Ennek megfelelden:

R/
L X4

Az Nkt. 49. § - a szerint az 6vodai felvétel, atvétel jelentkezés alapjan torténik. A
beiratasra minden év aprilis 20. és majus 20. kozott keriil sor, s errdl idében
értesitjiik az érintetteket (plakatok, honlap).

Az 6voda felveheti azt a gyermeket is, aki a harmadik életévét a felvételétol
szamitott fél éven beliil betolti, feltéve, hogy minden haroméves és annal idésebb
gyermek ovodai felvételi kérelme teljesitheto.

Az oOvodai beiratas, felvétel, atvétel, megsziintetése jarasi rendje az o6voda
Hazirendjében rogzitve van.

Ovodank nyitott a szillok felé. A gyermekek és sziileik szaméara lehetdséget
biztositunk beiratkozas és nyari délel6ttok alkalmaval, hogy ismerkedhessenek
6vodank életével, a gyermekekkel, az oOvondkkel, bekapcsolodhassanak
tevékenységeinkbe.

Ovodankban a gyermekek felvételének feltétele, hogy az életkoruknak eldirt
kotelezd védooltasokban részesiiljenek.

Az 6vodaba valo felvételrdl, atvételrdl az iskola igazgatdja dont.

Ha a jelentkezOk szama meghaladja a felvehetd gyermekek szamat, az 6vodavezetd
bizottsagot szervez, amely javaslatot tesz a felvételre.

Az Ovodavezetd irasban értesiti a sziilét a felvételrdl illetve hatdrozatban az

elutasitasrol a beiratast kovetd 15 munkanapon beliil.



4. Pedagogiai terv

4.1.A 2020-2021-es nevelési év legfontosabb céljai és kiemelt feladatai

A Fenntarto altal megfogalmazott fo feladatok

A Fenntart6 a jelen nevelési évben is elvarja az intézmények jogszabalyoknak megfelelo,
torvényes keretek kozotti mikodését. Elvarasainak teljesitéséhez kozvetleniil az EKIF,
illetve kozvetetten a KAPI révén nyujt segitséget. A Fenntartd — 0Osszhangban az
oktataspolitikai célkitlizésekkel és az irdnyadd jogszabalyokban a nevelésre-oktatatisra
vonatkozo, annak szellemiségét megfogalmazdé normdkkal, valamint az 6voda pedagogiai
programjaban lefektetett elvekkel és mas, az intézmény mitkddését meghatarozo eldirasokkal a
nevelési év kiemelt feladataként a pedagodgiai munka sordn az eddigi eredményesség

megtartasat irja eld.

Kiemelt céljaink, feladataink:

- Pontossadg a munkavégzésben.

- Piispoki biztos és az Ovoda egyiittmiikodése. Kozos értekezletek, egyeztetések
szlikség szerint, a plispdki biztos részvétele az dvodai programokon.

- Ovoda-iskola és bucsujard hely egyiittmiikodése. Folyamatos részvétel a blicsujard
hely 6vodat is érinté6 programjaiban. Blcsunapokon vald részvétel, adventi és
kardcsonyi programok, segitség a tereprendezésben bucstinapok eldtt.

- Valtozatos abrazold technikdk megismertetése, kiillonds figyelemmel a targyak
ujrahasznositasdnak lehetdségeire alapozva. Fontosnak tartjuk, hogy 6vodasaink
merjék kifejezni, dbrazolni érzelmeiket, gondolataikat, melyekhez kiilonféle kreativ
technikdkat ajanlunk fel. Ezek az elképzelések lesznek iranyaddak a ,Kreativ
kezek” délutanokra is, melyeket az évben 4 alkalommal, sziil6i igény alapjan tartunk
meg. A heti tervezések soran IS nagy hangsulyt fektetiink a targyak

ujrahasznositasara, a kornyezettudatossagra, a kornyezetiink védelmére.

Hosszu tavu feladatok:

- A pedagodgia programban megfogalmazott feladatok folyamatos megvaldsitasa, annak
folyamatos nyomon kovetése.

- Szakmai fejlédés eldmozditasa, eldsegitése.
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- Az 6voda - csalad - plébania jo kapcsolatanak kialakitasa, harmonikus és hatékony
egylittmiikodése.

- A sziilokkel vald partneri egyiittmiikodés erdsitése, fenntartasa, uj kapcsolati formak
keresése.

- Ovodai sziildi kozosség ujraépitése, megteremtése, kozos programok, események
kapcsan.

- Nyilt napok szakmai megujitasa.

Rovid tava feladatok:

- Felkésziilés gyakornok 6vodapedagdgusunk mindsitésére.
- A gyermekek kulturalt viselkedésének, megnyilvanuldsainak alakitasa, formalésa.

- A pedagdgusok szakmai fejlodésének tamogatasa tovabbképzések altal.

5. Tovabbképzések

Intézménylink pedagdégusai az Ovodapedagdgus diploma megszerzését kovetd 7 év
tovabbképzés-mentesség kategdridba tartoznak. Egy f6 120 6ras tovabbképzési kotelezettsége

2021.08.31-t6l aktualis.

Fejlesztési feladataink:

» Igényes, koriiltekinté szakmaisag mind a tervezésben, mind a gyakorlatban.

¢ A mindsitésre késziild kollégand segitése, tapasztalatok atadasa.

¢ A pedagogus kompetencidknak vald megfelelés a tervezésben és a gyakorlatban
egyarant.

% A folyamatos dnképzést 6sztonzd 1égkor kialakitasa, biztositasa.

» A munkatarsak lelkigyakorlatokon vald részvétellel, k6z6s imadsaggal torekedjenek
hitiiket erdsiteni.

% Az 6voda minden dolgozoja tovabbra is érdeklddése szerint vegyen részt a KaPi altal
szervezett tovabbképzéseken, szakmai napokon.

s Kozségiink vonzaskorzete és az egyhazmegye tarsintézményei altal szervezett szakmai
tovabbképzéseken, szakmai napokon, bemutatékon lehetdség szerint aktivan részt
kivanunk venni.

.

% Az egyhazmegyei belsd szakmai napot a 2020/2021-es nevelési évben a székesfehérvari

Szent Imre Altalanos Iskola Ovodéja tartja, melyen részt kivanunk venni.
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6. Nevelési értekezletek

A nevelési értekezletek célja, az egységes nevelési szemlélet kialakitasa, az aktualis feladatok

¢s tapasztalatok megbeszélése.

6.1.Nevelotestiileti értekezletek

Nevelotestiiletiink két fobol all, ezaltal intézményilinkben napi szintli, jol mikodo

kapcsolattartas valosul meg.

Augusztus:

Szeptember:

November:

December:

Januar:

Marcius:

Junius:

Az ¢éves munkaterv megbeszélése, elfogadasa, fobb feladatok,

programok konkretizalasa, felkésziilés az ) nevelési évre.

Felkészulés a sziloi értekezletre. A mindsitésre valdo felkészilés

feladatai.

A befogadas-visszaszokas tapasztalatai.

A félév értékelése, tapasztalatok megvitatdsa, a munkahelyi 1égkor

elemzése.

A masodik félévre vonatkozd feladatok megbeszélése, felkésziilés a

szlldi értekezletre, fogaddorakra.

A kiemelt feladatok megbeszélése.

A neveldmunka értékelése, felkésziilés a nyari életre. A kovetkezd

nevelési év feladatainak elokészitése.

Ovodapedagégusi megbeszélések témai:

R/
A X4

>

R/
*

Az aktudlis nevelési — oktatasi feladatok megbeszélése.

A neveléssel kapcsolatos helyzetek, probléméak megbeszélése.

A soron kovetkezd események, programok eldkészitése, feladatok kiosztasa,

megvalositasa.

A tovabbképzéseken szerzett tapasztalatok atadasa.

A sziil61i munkakozosségi értekezletek elokészitése, szervezési feladatok.
Neveldmunkank folyamatos értékelése.

Pedagdgus mindsités eldkészitése.

12



6.2.Munkatarsi értekezletek

Iskolank igazgatdjaval valamint a nevelési munkét kdzvetleniil segité munkatarssakkal valod

folyamatos kapcsolattartas.

Célja:
« anevelési év feladatainak megbeszélése,
< informacidk cseréje,
¢ tliz- és munkavédelmi oktatas,
«¢ adatvédelmi oktatas,

< anyari élet szervezése, illetve a nevelési év értékelése.

6.3.Sziiloi értekezletek

Evente harom alkalommal. (Szeptember, januar, jinius)

Szeptember: A nevelési évvel kapcsolatos feladatok, célok, varhatd események, tinnepek,

SZMK tagok megvalasztasa.

Januar: Az elozd félév értékelése, az 1y félév feladatainak, céljainak, varhato
programjainak ismertetése. A beiskolazassal kapcsolatos informacidk atadasa a

nagycsoportos sziiloknek.

Janius: Uj gyermekek sziileinek tajékozato értekezlete.

6.4.SZMK értekezletek

Nagyobb programok el6tt és sziikség szerint esedékesek.

¢ A feladatok megyvitatasa, a munkaterv megbeszélése.
¢ A nevelési év tapasztalatainak megbeszélése, év végén esedékes feladatok

attekintése.

6.5.Sziilok és a pedagdégusok egyiittmiikodésének formai
¢ Napi beszélgetés,

¢ Fogado ora,
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Munkadélutanok,

Csaléadlatogatas (igény szerint),

Nyilt napok, rendezvények,
Csaladokkal kézosen szervezett innepek, rendezvények,

SZMK tagok tajékoztatasa.

/. Hagyomanyok, iinnepek, megemlékezések

Hoénapok

Események 2020/2021

Szeptember

Nevelotestiileti értekezlet

Veni Sancte — Alsoszentivan, szept. 2. 9.00
Sziil6i értekezlet

Szent Gellért nap (Szept. 24.)

3 és 5 évesek logopédiai sziirése

Magyar Népmese Napja (szept. 30.)

Oktober

Allatok vilagnapja (okt. 5.)

II. Alsészentivani Didfesztival

Csaladi kerékpartura/lovaskocsizas, piknikezés gyermekeinkkel és
sziileikkel a szabadban

Udvarrendezés, viragositas

Gyermekszinhaz

November

Szent Marton napja (nov. 11.)
Gyermekszinhaz

Tokfaragas (okt. 22.)
,.Kreativ kezek™ I.
Karacsonyi fotozas

December

Advent linnepe — Hétfonként gyertyagyujtasok az 6vodaban
Szent Miklos nap (dec. 7.)

Luca nap (dec. 14.)

Adventi barkacs-délutan sziilokkel

Ovodai karacsony (dec. 18.)

Falukaracsony — 4. gyertyagyujtas

Téli sziinet

Januar

Vizkereszt
Sziiléi forumok (fogadoodrdk, nagycsoportos sziilOknek sziil6i
értekezlet)
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Februar

Gyertyaszenteld Boldogasszony iinnepe - Mackohét
Télkergeto - Farsangi Mulatsag

Gyermekszinhaz

,,Kreativ kezek” II.

Marcius

Nemzeti Unnep
Gyermekszinhaz
,,Kreativ kezek” I11.

Aprilis

Tavaszi sziinet

Husvét

Anyak napi fotozas

Fold napja — viragiiltetés (apr. 22.)
,,Kreativ kezek” IV.

Ovodai beiratkozas

,Kapunyitogatd” — Latogatas az iskoldba

Mdjus

Anydk napja
Egyhazmegyei nagycsoportos talalkozo
Evzar6 — Nagycsoportosok bucsuztatdsa

Junius - Julius

Gyermekhét (rendoérségi-, tiizoltd bemutatd; nemzeti 0sszetartozas
napja leend6 kiscsoportosainkkal; zenés délel6tt; kirandulas)
Neveldtestiileti kirdandulas

Augusztus

Meszelési sziinet

7.1.Az intézményben biztositott egyéb foglalkozasok

% . Kreativ kezek” — kézmiives foglalkozas. Iddpontja: évente 4 alkalommal (hétfn)

15.00-16.00, sziildi igény alapjan. Résztvevok: 3-7 évesek.

Tartja: Morvai Aniké / Kaszabné Holcz Anita

% Logopédiai foglalkozas a szakszolgalaton keresztiil. Minden héten egy alkalommal.

A Szakszolgalattal a pontos idOpont egyeztetése folyamatban van.
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8. Kapcsolattartas mas intézményekkel

Intézményegység-vezetd

A kapcsolattartas tartalmi L. B Fenntartoi
. Intézményi kapcsolattartok ,
elemei: kapcsolattartok
Szakmai iranyitas Székhely intézmény — EKIF elnok
Iskolaigazgaté Ur ' .
Taniigy igazgatasi
Intézményegység-vezetd munkatars
Oktatasiigyi
referens
Gazdasagi ligyintézés Székhely intézmény — Irodaigazgatd Atya
Iskolaigazgato Ur
Vagyonkezel6
Intézményegység-vezetd Atya
Fokonyveld
Elvi atmutatasok Piispoki Biztos Megyéspiispok
atya

Irodaigazgat6 atya

Koordindlés és segitségnyujtas

Székhely intézmény —
Iskolaigazgato Ur

Intézményegység-vezetd

EKIF elnok

Igyeksziink kapcsolatainkat kialakitani €s tovabbfejleszteni, valamint az egyhdzmegyén beliili

intézményekkel j6 kapcsolatot kialakitani, apolni.

A Pedagogiai Szakszolgalattal tovabbra is aktiv egyiittmiikodést tartunk fenn. Az esedékes

logopédiai szliréseket szeptembertdl 1atjak el a szakemberek.

Egészségiigyi ellatok

Az ovoda kijelolt fogorvosa a téli id6szakban fogaszati szlirGvizsgalatot végez, és sziikség

esetén javaslatot tesz a sziiloknek tovabbi fogészati kezelések elvégzésére.

A védono folyamatosan latogatja intézménylinket, elvégzi a sziikséges sziiréseket.
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Az 6voda gyermekorvosadval igyeksziink a jo kapcsolat kialakitasara.

Oktatasi és nevelési intézmények intézmények

< Fatimai Boldogasszony Altalanos Iskola

Toreksziink a partnerkapcsolat kialakitasara a székhelyintézménnyel ¢és 6vodasainkkal

latogatast tenni az iskolaba. A koz6s programokon vald részvétellel célunk az iskola-6voda

kozotti kapcesolat erdsitése.

Az elsé évfolyamosok beiskolazasa a jogszabalyban meghatarozottak alapjan, a fenntarto

dontéseinek és iranymutatdsai szerint a kertileti/jarasi hivatal vezet6je altal meghatarozott

idépontban torténik. Kiemelt cél az iskola és 6voda egyiittmikddésének erdsitése is, az iskolai

lehetdségek minél sokrétiibb bemutatiasa mellett.

feladat / esemény felelos hatarido eredményességi mutato
2020 m futés, valamennyi tanul6 és
Europai Didksport Napja minden 2020. 1X. 25. dolgozo6 2 ora aktiv testmozgasa
kolléga (péntek) minél sokoldalibban, az
ovodasokkal kdzdsen
. neveld hatdst programok
Kanyoné 1 . .
Irgalmassagi témahét Somogyi | 2020.X1.11-19, | [megvaldsuldsa Szent Marton &
Tiinde Szent Erzsébet példain keresztu!
(6vodasokkal kiézos rendezvény is)
minden 2020. XI1. 12 karacsonyi ajandékok, diszek
Adventi késziilédés kolléga, (szbmbét) ' készitése otthonra és a
SZK vezetd falukaracsonyra
minden osztaly €s az egyénileg
minden 2021, 11. 13 tehetséges tanulok fellépése, jo
Farsangi Ki mit tud? kolléga, SZK C hirnév oregbitése, az 6vodasok
. (szombat) S .
vezetd meghivasa, 6vodai miisor
lehetdségével
Nyilt 6rdk a leendd alsoban az érdeklddo sziilok elégedettsége,
elsdsok, érdekl6dé alsdsok tanito 2021. 111. 2. (kedd) jO hirnév oregbitése
szlileinek kollégak be-/atiratkoz6 tanulok szama
Nyilt érék az érdekl6ds felsc’S’b’en 2021. 111. 3. az érdel.d’édré s’zﬁlf'ik ele:g’edettsége,
felsésok sziileinek tanito (szerda) J6 hirnév Sregbitése
kollégak be-/atiratkozo tanulok szama
Husvéti foglalkozas minden 2021. 111. 19. az erdelﬂod’o S,Zulf)k elégredettsege,
Kapunyitogato kolléga (péntek) Jo hirnév Sregbitése
be-/atiratkozo tanulok szama
Altaldnos iskolai Kiss Attila 2021. IV. 15-16. beiratkozo6 tanulok szama

beiratkozas

R/

R/

% Banhidai Szent Erzsébet Ovoda / Tatabanya/

% A Mindszenty Jozsef Romai Katolikus Ovoda és Nyelvoktaté Német Nemzetiségi

Altalanos Iskola Szent Laszl6 Katolikus Tagovodaja /Martonvasar/

17




% Szent Imre Altalanos Iskola és Ovoda /Székesfehérvar/

Igyeksziink részt venni az intézmények szervezte konferencidkon, tovabbképzéseken, szakmai

¢s egyéb alkalmakon.

Kozmiivelodési intézmények

X/
L X4

X/

«» Léghaj6 Szinhaz (utazd szinhaz)

¢ Furfangos Babszinhaz

s Kozségi Konyvtar

Gyermekjoléti Szolgalat

Sarbogardi Miivelddési Kozpont — Gyermekszinhaz bérlet (4 alkalmas)

% Gyermekvédelmi megbizottunk rendszeresen részt vesz a gyermekvédelemmel

kapcsolatos esetmegbeszéléseken.

KAPI

A tovabbképzéseken, szakmai megbeszéléseken, bemutatokon valo folyamatos részvétel az év

folyaman.
Onkormanyzat
% Polgarmester Urral és a képviseldkkel valo folyamatos kapcsolattartis, a kozség
rendezvényein valdé megjelenés, szerepvallalas.
% Adatszolgaltatas.
9. Ellendrzések
Teriilet Szempont Hatarido Ellenorzés Megjegyzés
Taniigyi ElGirdsoknak V?IO 2020. szept.- 6vodavez. | dokumentumok
pontos, naprakész . .
dokumentumok . oktober vizsgalata
megfelelés
csoportnaplo,
: . lasztasi
Csoport _ Pontos, nal?rakesz folyamatos svodavez. mulasztasi
dokumentumai vezetés naplo, éves
utemterv
Munka1dc/> ©s Pontos, naprakész 2020. oktober . . | nyilvantartas
szabadsag , isk.igazgatd o
o ; vezetés vizsgalata
nyilvantartdsa
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2021. aprilis

Targyi . kOI,t Segvetes,’ , 2020. szeptember | . _ . , | dokumentumok
e pénzforrasok, leltarozas, o isk.igazgatd .
er6forrasok selejtozés 2020. januar vizsgélata
,K onyv eles,’ szamviteli eldirasok folyamatos isk.igazgatd dokgmer]tumok
pénztarkezelés vizsgélata
Palyazatok . Apa,lyf‘l,z al . folyamatos isk.igazg. dok‘ume’ntum
adminisztracio vezetése vizsgalat
Egészséges étrend, az
, étel mindségi €s . a .
Etkeztetés mennyiségi folyamatos ovodavez. HYllYantflll'taSOk
megfelelésének vizsgalata
ellendrzése
Beiskol4zas Tankételezejctség 2021 &vodavez.
feltételei
Pedacoeiai dokumentacio,
emiz(:;]ok%alal Csoportlatogatasok Folyamatosan ovodavez. | foolalkozasok
latogatasa
. fejlettségméro
A gyermekek Pontos, naprakész © elt;se(:)%(mero
fejl.nyomon vezetés Folyamatosan 6vodavez. szemé{) sbola
kovetése (bemenet-kimenet) yiseglap
Mérések, elégedettsé .
Partnerek eresii,z:gii%aet crises 2020. november 6vodavez. kérddivek
isk.igazgato
Ttz és Tlizvédelmi szemle, 2020.szept. tﬁz,- & covzikinvvek
munkavédelem | tlizriado, balesetvédelem 2021. marc. , Jegy v
munkavéd.
megbizott

9.1.Egyéb feladatok a nevelési évben

< Statisztika okt.1 (3-4-5-6 évesek, fit-lany).

»  Torzskonyv vezetése.

» Munkatarsi értekezlet témajavaslatai.
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% Egészségligyi konyvek érvényessége (kotelezd tiiddsziirés).
% Nyilatkozatok a gyermekekkel kapcsolatosan.

% Palyazatok figyelése, palyazati forrasok lehetséges kihasznalasa.
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Az intézmény miikodéséhez sziikséges személyi €s targyi feltételek biztositasa.

A koltségvetés takarékos és hatékony felhasznalasa.

A jogszabalyi és tartalmi valtozasok folyamatos nyomon kovetése.

A szakmai munka magas szinvonaldnak biztositasa a folyamatos és rendszeres
tovabbképzéssel.

Intézményen beliili hospitalasok lehetdségének folyamatos fenntartasa a pedagogusok

szamara.
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